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EDITAL DE RECRUTAMENTO E SELECAO
RH2023002

A CBDN - Confederagdo Brasileira de Desportes na Neve, associa¢do civil de natureza
desportiva, sem fins econ6micos, com sede na Rua Urussui, 300 — 102 Andar — Cj. 102, inscrita
no CNPJ/MF 67.288.148/0001-17, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que inicia o processo de Recrutamento e Sele¢do para fins de
contratagao de pessoal para o cargo Analista Técnico de Ski Cross Country e Biathlon.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Edital em questdo esta subordinado as regras da CBDN e as leis vigentes aplicaveis.

1.2. O presente Edital podera ser revogado a qualquer tempo, no todo ou em parte, sem
gue isso implique em direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer parte.

1.3. Os interessados poderao solicitar esclarecimentos e apresentar impugnacdes até 02
(dois) dias uteis anteriores a data fixada para a apresentacdo da documentagdo exigida
a titulo habilitatério, constante no cronograma do presente Edital.

1.4. O candidato devera ler esse edital em sua integra e preencher todas as condi¢cdes aqui
especificadas. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital e demais comunicag¢des relacionadas
(avisos, comunicados, erratas, editais complementares), em relacdo aos quais ndao
podera alegar desconhecimento.

1.5. E vedada a candidatura de servidores publicos de qualquer esfera e de parentes em até
terceiro grau de pessoas vinculadas aos Poderes da CBDN.

2. DO OBIJETO
2.1. Contratagdo de 1 pessoa para trabalhar na CBDN de acordo com o disposto no presente
Edital.
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3. DA VAGA
3.1. Analista Técnico de Ski Cross Country e Biathlon

Requisitos obrigatdrios | - Graduagdao em Esporte ou Educacgao Fisica

- Ser apaixonado por esporte

- Inglés avancado

- Pacote Office avangado

- Otima comunicag3o interpessoal
- Ser organizado e proativo

Requisitos desejaveis - Experiéncia com gestdo esportiva e atividades mencionadas no

item 4.1

- Conhecimento do sistema esportivo

- Experiéncia no uso de ferramentas de gestdo de projetos (Trello,
MS Teams, entre outros)

- Espanhol avangado

- Experiéncia/dominio da teoria e pratica do processo de
planejamento e monitoramento do treinamento esportivo de alto
rendimento

Diferenciais - Pratica de modalidades de neve

- Experiéncia com modalidades de endurance

- Conhecimento das regras/formatos de disputa de modalidades
de neve

- Segunda graduagdo em dreas que a CBDN também desenvolva
atividades

- Pés-graduacdo em drea relacionada ao esporte

- Conhecimento de governancga corporativa/do esporte

Local das atividades: Escritorio da CBDN em S3o Paulo

Formato: Hibrido

4. DAS ATRIBUICOES
4.1. A Fungdo de Analista Técnico de Ski Cross Country e Biathlon tem como principais

atribuicoes:

dominio das regras das modalidades de Ski Cross Country e Biathlon;

elaboracdo, execucdo e prestacdo de contas de projetos esportivos com recursos
das Loterias;

elaboracdo, execugdo e prestacdo de contas de projetos esportivos em geral;
contato e relacionamento continuo com atletas e treinadores;

processos de compra;

programa Bolsa Atleta;

elaboracdo, execucdo e prestacdo de contas de projetos de Lei de Incentivo Paulista
e Federal;

inscricdo de atletas em competicdes;

elaboragdo de analises e relatérios técnicos;
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e elaboracdo de critérios técnicos para participacdo em eventos e programa de
treinamento;

e organizacdes de eventos, como énfase no Circuito Brasileiro de Rollerski;

e gestdo da logistica de viagens de equipes esportivas da CBDN;

e participacdo de viagens com a equipe da CBDN para organizar campeonatos no

Brasil e no exterior.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.

O processo de selegcdo em duas fases, em cardter eliminatério:

5.1.1.Fase 01: analise dos documentos previstos nos itens 6.2 deste Edital e,

5.1.2.Fase 02: entrevista

A entrevista serd realizada de forma presencial ou online de acordo com decisdo da
CBDN, e possui o objetivo de conhecer e interagir com o candidato, a fim de verificar
habilidades e competéncias para o desempenho da fungao;

A andlise do Curriculo serd realizada pela comissdo de recrutamento e selegao.

Serdo avaliados os seguintes requisitos:

NOTA

Experiéncia do candidato com assuntos relacionados ao objeto da | 3,0
vaga em questao

Qualificacdo do candidato na area de atuacdo da vaga em questdo 2,5

Habilidades e capacidades técnicas e operacionais relacionadas as | 2,5
atividades da vaga em questao

Habilidades e capacidades interpessoais avaliadas na entrevista 1,0

Motivagdo para atuar na vaga em questdo e alinhamento com os | 1,0

valores e cultura da organizacdo

6. DA INSCRICAO

6.1.

6.2.

6.3.

Poderdo candidatar-se a vaga, candidatos que atendam os requisitos obrigatérios para
a vaga conforme disposto no item 3.

Alinscricdao dos candidatos dar-se-a por meio do envio do Curriculo atualizado, diploma
de graduagdo, comprovantes de experiéncia e declaragdes, indicacdo de duas
referéncias profissionais e/ou académicas e carta de apresentacdo, todos em formato
PDF até as 23h59min do dia 05/02/2023, para o e-mail: contato _cbdn@chdn.org.br,
com o assunto “Edital RH2023002", no periodo descrito no item CRONOGRAMA.

O Candidato que ndo enviar, dentro do prazo editalicio, os documentos

comprobatodrios descritos anteriormente, estard desclassificado a continuar nas fases

vindouras do presente certame.

6.3.1. A CBDN podera solicitar diligéncia dos documentos em caso de envio de
documentacdo incompleta respeitando o prazo de 72 horas apds a solicitagdo para
a resposta da diligéncia.

7. DA CONTRATAGCAO

7.1.

A previsdo do inicio da contratacdo é dia 01/03/2023
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7.2. Contratagcdao em regime CLT
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7.3. Beneficios: assisténcia médica e odontoldgica, vale alimentacgdo, vale refeicdo e vale
transporte

7.4. A remuneracdao mensal serd definida de acordo com o plano de cargos e salarios da
CBDN.

8. CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicacdo do edital 11/01/2023
11/01/2023

Periodo para envio dos curriculos a
05/02/2023
Periodo de andlise curricular e documentos 06/02/2023
Agendamento de entrevistas 06/02/2023
07/02/2023

Entrevistas a
17/02/2023
Resultado Final 24/02/2023

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. A relacdo dos candidatos classificados a fase de entrevista e o Resultado do presente
Edital sera publicada no site da CBDN.
9.2. O candidato selecionado devera acompanhar a publicacdo do resultado no dia
24/02/2023 no site da CBDN.
9.3. Os casos omissos serdo analisados pela comissdo de recrutamento e selegao.
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